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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
 

Основной целью дисциплины «Актуальные проблемы корпоративного 

права» является формирование у магистрантов системы знаний о том, какие 

актуальные проблемы существуют в правовом регулировании корпоративных 

отношений. 

Для выполнения указанной цели необходимо решить следующие задачи: 

 создание познавательного потенциала, содержащего нормативно-

правовой, научный и практический материал по проблемным аспектам 

предмета и метода данной отрасли; 

 формирование системного восприятия права и представлений о теории 

корпоративных отношений;  

 изучение проблем доктринального и правоприменительного характера; 

 изучение основных научных проблем и дискуссионных вопросов теории 

корпоративных правоотношений; 

 получение студентами представлений о концепциях по вопросам теории и 

практики корпоративных отношений;  

 формирование у студентов навыков научного анализа законодательства и 

доктринальных источников по теории корпоративного права и корпоративных 

правоотношений с последующим применением этих навыков на практике. 

Знание особенностей реализации и актуальных проблем корпоративных 

правоотношений позволит в дальнейшем правильно ориентироваться в 

современной правоприменительной практике. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

2.1 Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Изучение дисциплины «Актуальные проблемы корпоративного права» 

направлено на формирование следующих компетенций: 

профессиональных компетенций и индикаторов их достижения 

 

Задача 

профессио

нальной 

деятельно

сти 

Объект 

профессионально

й деятельности 

или область 

знания 

Код и 

наименование 

профессионал

ьной 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижений 

профессиональной 

компетенции 

Основание для 

включения ПК в 

образовательную 

программу (ПС, 

анализ рынка 

труда, 

консультации с 

работодателями) 

Тип задач профессиональной деятельности: нормотворческий 

Подготовк

а 

нормативн

ых 

Общественные 

отношения в 

сфере реализации 

правовых норм, 

ПК-2 

Способен 

разрабатывать 

и оформлять 

ПК-2.1  

Знает правила 

разработки и 

оформления 

Анализ рынка 

труда, 

консультации с 

работодателями. 
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правовых 

актов  
 

обеспечение 

законности и 

правопорядка 

юридические 

документы в 

сфере 

профессионал

ьной 

деятельности 

 

юридических 

документов 

ПК-2.2. Усвоил 

специфику правил 

разработки и 

оформления 

юридических 

документов в сфере 

профессиональной 

деятельности 

ПК-2.3 Усвоил 

базовые 

структурные 

положения и 

особенности 

юридической 

техники в части 

разработки и 

оформления 

юридических 

документов. 

ПК-2.4. Владеет 

навыками 

разработки и 

оформления 

юридических 

документов в 

предпринимательск

ой сфере, 

гражданско-

правовом обороте. 

 

 

2.2 Результаты освоения образовательной программы 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

Знать:  
- особенности формирования корпоративных правоотношений; 

предмет, задачи, источники корпоративного права 

- нормативно-правовые акты, регулирующие отношения в сфере 

корпоративных отношений; 

- современные теории и доктринальные понятия в сфере корпоративных 

отношений; 

- основы, формы и требования к составлению юридической документации в 

корпорациях; 
 

Уметь:  
- составлять юридические документы, необходимые для формирования и 

реализации корпоративных отношений; 

- определять основные задачи корпораций и проблемы, возникающие при 

их реализации; 
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- применять знания общих принципов законодательного регулирования  

корпоративных  отношений для формирования квалифицированных 

юридических заключений и консультаций в конкретных видах юридической 

деятельности 

- раскрывать содержание специальных юридических терминов, присущих 

корпоративным отношениям. 

Навыки и/или опыт деятельности: 

- решать задачи с использованием конкретных статей отдельных 

нормативно – правовых актов, 

- навыками реализации норм в сфере правового регулирования 

корпоративных отношений; 

- навыками анализа источников корпоративного права по вопросам 

особенности управления корпорациями; 

- навыками анализа правовых документов, регулирующие   вопросы 

организационной деятельности корпораций; 

- навыками определения наиболее целесообразных организационно-

правовых форм корпораций. 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Дисциплина «Актуальные проблемы корпоративного права» относится к 

части, формируемой участниками образовательных отношений программы 

магистратуры направления подготовки 40.04.01 Юриспруденция, профиля 

«Корпоративный юрист». 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 
 

Объем дисциплины 

Всего часов 

Для очной 

формы 

обучения 

Для очно-

заочной 

формы 

обучения 

Для заочной 

формы 

обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 

(зачетных единиц/часов) 
4/144 - 4/144 

Контактная работа – аудиторные 

занятия:  
28 - 24 

Лекции 6 - 6 

Семинары, практические занятия 22 - 18 

Курсовое проектирование - - - 

Консультация перед экзаменом -  - 

Самостоятельная работа 

обучающегося (всего с промежуточной 

аттестацией) 

116 - 116 

Вид промежуточной аттестации 
(экзамен) 

Зачет - Зачет (4) 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1 Содержание дисциплины (модуля) 

Тема 1. Понятие и признаки корпоративного права: источники и 

проблемы. 

Корпоративное право в России: понятие, цели, функции. Место 

корпоративного права в системе права.  

Подходы к пониманию корпорации. Понятие корпорации в зарубежном 

законодательстве. Понятие корпорации в российской юридической науке. 

Современные подходы к определению корпоративного права. Становление и 

состояние российского корпоративного законодательства.  

Теоретические и практические аспекты развития корпоративного права. 

Основные тенденции развития корпоративного права в России и за рубежом. 

Основные источники международного корпоративного права. «Мягкое» 

корпоративное право. Глобализация международных корпоративных 

отношений: проблемы выбора применимого права и подсудности 

корпоративных споров.  

Государственные органы, регулирующие и контролирующие 

корпоративную деятельность. Прямой государственный контроль за 

корпоративной деятельностью. Косвенное влияние государства на деятельность 

корпораций. Законодательные средства ограничения корпоративной 

деятельности. 

Тема 2.  Виды корпораций 

Корпорации как коммерческие организации. Виды и формы акционерных 

обществ, основные понятия, гражданские права общества Особенности 

правового положения некоммерческих корпораций.  

Тема 3.  Проблемы реализации корпоративных отношений 

Избрание органов управления корпораций. Права участников 

корпораций. Корпоративный договор и его соотношение с учредительными 

документами корпорации. Порядок управления в корпорациях. Понятие, 

признаки и виды существенных корпоративных действий. Крупная сделка как 

существенное корпоративное действие. Признаки крупных сделок. Порядок 

одобрения крупных сделок и риски, связанные с несоблюдением установленной 

процедуры (последствия неодобрения крупных сделок). Ответственность 

участников корпораций и органов управления. Снятие «корпоративной вуали». 

Юридическая ответственность корпораций за нарушение норм корпоративного 

права. Порядок выхода из состава участников корпораций. 

 Тема 4. Регистрационный режим корпораций  и их фирменных 

наименований. 

Общие положения Федерального закона «О государственной регистрации 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей». 

Порядок регистрации корпоративных организаций. Структура 

фирменного наименования корпоративных организаций.  

Учредительные документы корпоративных организаций. Оформление 
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учредительного договора. Оформление учредительных документов общества. 

Содержание Устава общества. Порядок изменений и дополнений в Устав. 

Слияние, присоединение, разделение, выделение общества. Основание, 

порядок и формы реорганизации общества. Раздел имущества. 

Назначение ликвидационной комиссии. Очередность распределения 

имущества между акционерами. Составление промежуточного баланса. 

 

5.2 Разделы/темы дисциплины, их трудоемкость и виды занятий 

Общая трудоемкость изучения дисциплины по учебному плану: З.Е. (часов) 4 (144) 

Форма обучения Очная  Вид контроля  Зачет 

Форма обучения Очно - заочная  Вид контроля   

Форма обучения Заочная  Вид контроля  Зачет(4) 

      

№ 
п.п. 

Порядковый номер 
темы в 

соответствии с 
разделом 5.1 РПД 

Очная Очно-заочная Заочная 

Аудиторная 
(контактная) СРС 

Аудиторная 
(контактная) СРС 

Аудиторная 
(контактная) СРС 

Л Пр/С ЛР Л Пр/С ЛР Л Пр/С ЛР 

1.  Тема 1 2 4 - 28     

6 

4  28 

2.  Тема 2 2 6 - 30     4  30 

3.  Тема 3 1 6 - 28     6  28 

4.  Тема 4 1 6 - 30     4  30 

5.  
Консультации 
 (контактная) 

0 0  0     0 0  0 

6.  
Промежуточная 
аттестация (часов) 

0 0  0     0 0  4 

ВСЕГО ЧАСОВ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ 

6 22  116     6 18  120 

6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

Тема 1. Понятие и признаки корпоративного права: источники и 

проблемы. 

Список литературы по теме: 

1. Гражданско-правовые отношения: проблемы доктрины, законодательства 

и судебной практики : сборник статей, посвященный 75-летию доктора 

юридических наук, профессора Евгения Алексеевича Суханова / отв. ред. В. В. 

Витрянский. – Москва : Статут, 2023. – 396 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=711268  

2. Актуальные проблемы гражданского права : учебное пособие : [16+] / авт.-

сост. М. Ю. Осипов. – Москва : Директ-Медиа, 2023. – 404 с. : табл. – Режим 

доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699438 

Вопросы для самопроверки: 

1. Современные проблемы корпоративного права. 

2. Перспективы развития корпоративного права. 

3. Особенности правового статуса корпорации в зарубежном 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=711268
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699438
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законодательстве.  

4. Особенности становления и развития корпорации в российском 

гражданском законодательстве. 

Задания для самостоятельной работы 

Информационные сообщения (презентации): 

1. Назначение государства в деятельности корпорации. 

2. Роль глобализации мировых процессов на корпоративные отношения. 

  Тема 2.  Виды корпораций 

Список литературы по теме: 

1. Актуальные проблемы гражданского права : учебное пособие : [16+] / авт.-

сост. М. Ю. Осипов. – Москва : Директ-Медиа, 2023. – 404 с. : табл. – Режим 

доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699438 

2. Гражданско-правовые отношения: проблемы доктрины, законодательства 

и судебной практики: сборник статей, посвященный 75-летию доктора 

юридических наук, профессора Евгения Алексеевича Суханова / отв. ред. В. В. 

Витрянский. – Москва : Статут, 2023. – 396 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=711268  

Вопросы для самопроверки: 

1. Понятие и назначение корпорации. 

2. Организационно-правовые формы коммерческих  корпораций в России. 

3. Организационно-правовые формы некоммерческих  корпораций в России. 

Задания для самостоятельной работы 

Информационные сообщения (презентации) 

1. Организационно-правовые формы корпораций, непоименованные в 

Гражданском кодексе РФ (на выбор докладчика) 

Тема 3.  Проблемы реализации корпоративных отношений 

Список литературы по теме: 

3. Актуальные проблемы гражданского права : учебное пособие : [16+] / авт.-

сост. М. Ю. Осипов. – Москва : Директ-Медиа, 2023. – 404 с. : табл. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699438 

4. Зайнуллин, С. Б. Современное корпоративное управление и имидж 

корпорации / С. Б. Зайнуллин. – Москва : Директ-Медиа, 2024. – 276 с. : ил., 

табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=708997 

5. Бородин, А. В. Корпоративное управление в акционерных обществах, 

акции которых находятся в собственности Российской Федерации / 

А. В. Бородин, И. А. Данилов, А. Ю. Павлов ; Президентская академия. – 2-е 

изд., испр. и доп. – Москва : Дело, 2024. – 207 с. : ил., табл. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=719709 

Вопросы для самопроверки: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699438
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=711268
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699438
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=708997
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=719709
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1. Участники корпораций как субъекты корпоративных правоотношений  

2. Корпоративные права участников корпоративных юридических лиц  

3. Корпоративные обязанности участников корпоративных юридических лиц  

4. Кодекс корпоративного управления  

5. Органы управления корпорации: общая характеристика  

6. Понятие решения органа управления корпоративного юридического лица  

7. Совет директоров акционерного общества  

8. Исполнительные органы хозяйственных обществ  

9. Правовое положение ревизионной комиссии (ревизора) в хозяйственных 

обществах  

10. Порядок оспаривания решений общего собрания акционеров  

11. Корпоративные преимущественные права  

12. Понятие и способы защиты корпоративных прав  

13. Корпоративные договоры: понятие, виды, элементы  

Информационные сообщения (презентации): 

1. Неимущественные субъективные права и корпоративные обязанности 

участников корпораций: понятие, признаки и виды. 

2.  Понятие, этапы и значение учредительной деятельности в корпоративном 

праве 

3. Корпоративный договор: проблемы правового регулирования 

4. Управление управляющей организацией (управляющим) имуществом 

субъектов корпоративного права. 

5. Законодательные средства ограничения корпоративной деятельности.  

6. Юридическая ответственность корпораций за нарушение норм 

корпоративного права. 

Тема 4. Регистрационный режим корпораций  и их фирменных 

наименований. 

Список литературы по теме: 

1. Актуальные проблемы гражданского права : учебное пособие : [16+] / авт.-

сост. М. Ю. Осипов. – Москва : Директ-Медиа, 2023. – 404 с. : табл. – Режим 

доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699438 

2. Гражданско-правовые отношения: проблемы доктрины, законодательства 

и судебной практики : сборник статей, посвященный 75-летию доктора 

юридических наук, профессора Евгения Алексеевича Суханова / отв. ред. В. В. 

Витрянский. – Москва : Статут, 2023. – 396 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=711268  

3. Зайнуллин, С. Б. Современное корпоративное управление и имидж 

корпорации / С. Б. Зайнуллин. – Москва : Директ-Медиа, 2024. – 276 с. : ил., 

табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=708997 

4. Глушецкий, А. А. Реорганизация акционерного общества и общества с 

ограниченной ответственностью : финансовый, эмиссионный и 

организационно-правовой аспекты : в 2 книгах / А. А. Глушецкий ; 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699438
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=711268
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=708997
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Президентская академия. – Москва : Дело, 2024. – Книга 1. – 300 с. : ил., табл. – 

Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=715007  

Вопросы для самопроверки: 

1. Порядок регистрации корпоративных обществ.  

2. Структура фирменного наименования обществ.  

3. Учредительные документы общества. 

4. Порядок реорганизации обществ. 

5. Понятие регистрационного режима обществ. 

6.  Очередность распределения имущества между акционерами при 

ликвидации акционерного общества. 

7. Функции ликвидационной комиссии. 

Задания для самостоятельной работы 

Доклады: 

1. Фирменное наименование корпоративных обществ – проблемы 

регистрационного режима. 

 

7. ОСНОВНАЯ И ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ УЧЕБНАЯ ЛИТЕРАТУРА 

Основная литература: 
№ 

п/п 
Автор Название Издательство Год Наличие в ЭБС* 

1.  авт.-сост. М. Ю. 

Осипов 

Актуальные 

проблемы 

гражданского 

права: учебное 

пособие  

Москва: Директ-

Медиа 

2023 : https://biblioclub.r

u/index.php?page=

book&id=699438 

*ЭБС – электронно - библиотечная система 

Дополнительная литература: 
№ 

п/п 
Автор Название Издательство Год Наличие в ЭБС 

1.  отв. ред. В. В. 

Витрянский 

Гражданско-правовые 

отношения: проблемы 

доктрины, 

законодательства и 

судебной практики: 

сборник статей, 

посвященный 75-летию 

доктора юридических наук, 

профессора Евгения 

Алексеевича Суханова 

Москва: 

Статут,  

2023 https://biblioclub

.ru/index.php?pa

ge=book&id=71

1268  

2.  Зайнуллин С. 

Б. 

Современное 

корпоративное управление 

и имидж корпорации 

Москва: 

Директ-Медиа 

2024. https://biblioclub

.ru/index.php?pa

ge=book&id=70

8997 

3.  Бородин А. В. 

И. А. Данилов 

А. Ю. Павлов 

Корпоративное управление 

в акционерных обществах, 

акции которых находятся в 

собственности РФ 

Москва: Дело  2024 https://biblioclub

.ru/index.php?pa

ge=book&id=71

9709 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=715007
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699438
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699438
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699438
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=711268
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=711268
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=711268
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=711268
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=708997
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=708997
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=708997
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=708997
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=719709
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=719709
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=719709
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=719709
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4.  Глушецкий А. 

А. 

Реорганизация 

акционерного общества и 

общества с ограниченной 

ответственностью: 

финансовый, эмиссионный 

и организационно-правовой 

аспекты: в 2 книгах 

Москва: Дело  2024 https://biblioclub

.ru/index.php?pa

ge=book&id=71

5007  

Нормативные правовые акты, материалы судебной практики 
№ 

п/п 
Название Принят Источник 

1.  "Конституция Российской 

Федерации" 

(принята всенародным голосованием 

12.12.1993 с изменениями, 

одобренными в ходе 

общероссийского голосования 

01.07.2020) 

 

12.12.1993г. Российская газета, N 144, 4 

июля 2020 г. 

2.  Гражданский Кодекс Российской 

Федерации (часть первая) 

30.11.1994 N 51-

ФЗ 

Российская газета, N 238-

239, 08.12.1994 

3.  Закон РФ «Об акционерных 

обществах»  

26.12.1995 N 208-

ФЗ 

Собрание законодательства 

РФ. 1996. №1 Ст.1 

4.  Закон РФ «Об обществах с 

ограниченной ответственностью»  

08.02.1998 N 14-

ФЗ 

Собрание законодательства 

РФ. 1998. №7. Ст. 785 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, 

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ И ИНТЕРНЕТ - 

РЕСУРСОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 
№ 

п/п 
Интернет ресурс (адрес) Описание ресурса 

1.  http://www.kremlin.ru официальный сайт Президента России. 

2.  http://www.pravo.gov.ru официальный интернет-портал правовой 

информации 

3.  http://www.minfin.ru/ официальный сайт Министерства 

финансов Российской Федерации. 

4.  http://www.gov.ru   Официальная Россия. Сервер органов 

государственной власти Российской 

Федерации. 

5.  http://www.duma.gov.ru Государственная Дума Федерального 

Собрания Российской Федерации 

6.  http://www.nlr.ru  Российская национальная библиотека. 

7.  http://www.ksrf.ru Конституционный Суд Российской 

Федерации 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=715007
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=715007
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=715007
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=715007
http://www.gov.ru/
http://www.duma.gov.ru/
http://www.nlr.ru/
http://www.ksrf.ru/
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9. ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОМУ И УЧЕБНО-

МЕТОДИЧЕСКОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

Помещения, в которых проводятся занятия, представляют собой учебные 

аудитории для проведения учебных занятий. Данные аудитории оснащенные 

оборудованием и техническими средствами обучения.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой и имеют возможность подключения к сети интернет и 

обеспечивают доступ к электронной информационно-образовательной среде 

академии.  

10.  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

В процессе освоения дисциплины используются следующие 

образовательные технологии: 

 

1. Стандартные методы обучения: 

  

 лекции; 

 практические занятия, на которых обсуждаются основные проблемы, 

освещенные в лекциях и сформулированные в заданиях для самоподготовки; 

 письменные или устные задания (доклады, рефераты, информационные 

сообщения, презентации); 

 самостоятельная работа студентов, в которую входит освоение 

теоретического материала, подготовка к практическим занятиям, выполнение 

указанных выше письменных/устных  заданий, работа с законодательством и 

рекомендованной литературой. 

 

2. Методы обучения с применением интерактивных форм 

образовательных технологий: 

 

 интерактивные лекции (тема №1); 

 ситуационные задачи (тема №2, №5); 

 тестирование (№ 4); 
 
 


